
ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
к приказу «О внедрении 
методологии наставничества в 
МКОУ ООШ д. Павлово 
Пижанского района Кировской 
области» от 19.01.2021г. 

 
 
 

Состав рабочей группы по внедрению и реализации целевой модели 
наставничества в МКОУ ООШ д. Павлово Пижанского района 

Кировской области. 
 

№ ФИО Должность 
п/п   

1 
Клепцова Екатерина 

Евгеньевна директор 

2 
Батухтина Полина 

Викторовна 
ответственная за воспитательную 

работу 

3 
Журавлева Татьяна 

Геннадьевна Педагог-организатор 

5 
Полухина Елена 

Ивановна Педагог-психолог 

6 
Высотина Светлана 

Витальевна учитель начальных классов 

7 
Мотовилова Нина 

Юрьевна учитель 



 
ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к приказу «О внедрении методологии 
наставничества в МКОУ ООШ д. Павлово 
Пижанского района Кировской области» 
от 19.01.2021г. 

  
 
 
 

План по внедрению и реализации целевой модели 
наставничества в МКОУ ООШ д. Павлово Пижанского 

района Кировской области. 
 
№ Наименование мероприятия Срок Ответственный Результат 
п/п         исполнитель  
1 Создание рабочей группы по  директор Приказ 

 внедрению и реализации целевой    
 модели наставничества в ГТТ    
2 Изучение нормативно-

методической 
документации по внедрению и 

реализации целевой модели 
наставничества, актуализация 

Положения о наставничестве 

 Члены рабочей Внесение 
  группы изменений в 
   положение 
    

    
3 Анализ проводимой ранее работы 

по наставничеству в 
период с 2020 по 2024 годы 

 Мотовилова 
Н.Ю., 

преподаватель, 
Полухина Е.И., 

педагог-
психолог 

Справка 
   
   

   
4 Анализ и обобщение имеющегося 

практического опыта 
профессиональных 

образовательных организаций 
Кировской области по 

внедрению системы 
наставничества 

 Члены рабочей 
группы 

Заседание 
рабочей 

группы 
  
  
  
  
  
  

5 
Информирование педагогического 

коллектива техникума о 
реализации целевой модели 

наставничества 

 
Батухтина П.В., 

ОЗВР. 
Протокол 

педагогическо
г 

о совета 
   
   
6 Актуализация форм 

наставнической деятельности, 
расширение и конкретизация 
показателей эффективности 

 Члены рабочей Протокол 
  группы заседания 
    
    
7 Информирование родительского 

сообщества о планируемой  
реализации программы 

 Кураторы групп Протоколы 
   родительских 
   собраний 



наставничества 
8 Организация индивидуального 

консультирования педагогов по 
вопросам внедрения и реализации 
целевой модели наставничества в 
ОУ 

 
Батухтина 

П.В., ОЗВР. 

Снижение 
  числа 
  затруднений 

    
9 Проведение анкетирования среди 

педагогов и обучающихся, 
принимающих участие в 
реализации целевой  модели  
наставничества, сбор согласий  на 
обработку персональных 
данных. 

 Батухтина 
П.В., ОЗВР. 

Справка 
   
    

    



10 Формирование банка  данных Сентябрь Глушень А.В., База данных по 
 наставников  и наставляемых, 2020г. методист реализации 
 утверждение наставников приказом   модели 
 руководителя         наставничества 
          в ГТТ 

11 Обучающий семинар для педагогов по Октябрь Глушень А.В., Программа 
 вопросам  внедрения  целевой  модели 2020г. методист семинара 
 наставничества         

12 Сбор  дополнительной информации  о Октябрь Педагоги- Планы 
 запросах наставляемых и планируемых 2020г. наставники наставничества 
 результатах,     разработка    
 индивидуальных    планов    
 наставничества         

13 Проведение первичной диагностики Сентябрь- Глушень А.В., База данных по 
 наставляемых    (личностные октябрь методист, реализации 
 характеристики и   результаты 2020г. наставники модели 
 образовательной деятельности)    наставничества 
          в ГТТ 

14 Проведение  собеседований с Октябрь- Глушень А.В., - 
 наставниками, привлечение экспертов, ноябрь методист,  
 организация групповых встреч  2020г. руководители МО  

15 Мониторинг  удовлетворенности Декабрь Глушень А.В., База данных по 
 наставляемых и наставников, контроль 2020г., методист, реализации 
 реализации планов наставничества  март руководители МО модели 
        2021г.  наставничества 
          в ГТТ 

16 Контроль работы в рамках программы В течение Бутурлим О.А.,  
 наставничества в техникуме  года зам.директора по  
         УПР  

17 Вторичная диагностика эффективности Апрель- Глушень А.В., База данных по 
 внедрения целевой   программы май методист, реализации 
 наставничества  (анкетирование 2020г. наставники модели 
 наставляемых)        наставничества 
          в ГТТ 

18 Подведение итогов внедрения целевой Май Члены рабочей Отчеты по 
 модели  наставничества учебного за 2021г. группы, исполнению 
 2020-2021  учебный год,  наставники планов 
 транслирование    лучшего   наставничества, 
 педагогического опыта       справка, 
          протокол 
          заседания  
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